
 

CARDIOLOGUE À LA RECHERCHE 

D ’ U N E  C A R R I È R E  

A V E C  V U E  S U R  M E R ?  

PRÊT à vous offrir un nouveau 
point de vue? 

L E  C E N T R E  H O S P I T A L I E R  P U B L I C  D U  C O T E N T I N  ( 5 0 ) ,  R É F É R E N C E 

DÉPARTEMENTALE DANS LE DOMAINE DU SOIN,  (2300 professionnels  non 

médicaux ,  170 médecins  et  60 internes  chaque semestre) ,  VOUS PROPOSE UN 

POSTE STIMULANT DE CARDIOLOGUE à  temps p le in  ,  DANS UN CADRE DE VIE 

NATUREL ET MARIT IME UNIQUE!  

Exercice à 100%  sur un plateau technique au sein d’un 
hôpital à taille humaine:  
 
• 12 lits d’hospitalisation complète, 4 lits d’hôpital de 

semaine 15 lits d’USI (10 SI et 5 lits de soins 
continus), et une unité de rythmologie (200 pace-
maker/an), 

• Vous assurerez des échographies cardiaques externes 
et notamment pour les patients hospitalisés (Plateau 
d’imagerie médicale efficient comportant un 
coroscanner et IRM cardiaque), 

• Vous développerez une consultation publique interne. 

Un cadre professionnel stimulant alliant: 
 
• Activité partagée sur le site de Cherbourg et sur le site 

de Valognes, 
• Unité de Soins Intensifs avec une garde sur place 

24h/24 (cardiologue sénior, ou interne + cardiologue 
d'astreinte), 

• Des possibilités pour développer des activités 
d’échographie du stress et d’effort, 

• Une évolution possible vers une chefferie de service. 
 

Des dispositifs pour faciliter votre installation et celle de votre famille existent : maviedanslamanche.fr 

• Pour toutes informations cliniques, contactez M le Dr P. LOISELET : p.loiselet@ch-cotentin.fr  
• Pour consulter la fiche de poste ou candidater, adressez vous à Mme Hélène GENDREAU, Directrice des Affaires 

Médicales et des Ressources Humaines: h.gendreau@ch-cotentin.fr 


